Strategie udrzitelnosti COV

Zprava o implementaci

2022

Zprava o implementaci za rok 2022

Hlavnim nastrojem Uspésné realizace jednotlivych opatfeni a dosazeni cil( Strategie udrZitelnosti 2030 je ,,Plan naplnéni strategie”, ktery uvadi podrobny
rozpis jednotlivych opatfeni uvedenych v akénim planu Strategie udrzitelnosti. K témto opatienim jsou pfifazeny hlavni odpovédnosti, jsou definovani interni
a externi spolupracovnici a také jsou nastaveny KPIs, ¢asovy harmonogram a terminy. Tato kapitola informuje o plnéni jednotlivych bod( tohoto planu a
poskytuje shrnuti pokroku, uspéchu, vysledkl a vyzev, kterym jsme Celili od zahajeni implementace strategie v lednu 2022.

Opatfreni, kterd odpovidaji ttem sféram vlivu a Ctyfem prioritnim oblastem strategie, jsou rozdélena do tfech hlavnich oblasti implementace: (1) vnitini procesy
a struktura, (2) tematické oblasti a ,,sluzby” pro sportovni prostiedi a (3) vnéjii a priifezové aktivity COV. Opatteni ve viech tfech oblastech implementace jsou
realizovana soubézné. Tyto oblasti jsou doplnény o ,stfeSni” strategické priority a aktivity. V zavéru je tato kapitola rozsifena o oblast naplfiovani strategie

v rdmci projektt COV.

Jednotliva opatreni jsou v rdmci reportu doplnéna o konkrétni aktivity a stav plnéni v raémci celkové strategie.



»Stresni“ strategické priority a aktivity

Definovat roli a pozici COV v éeském sportovnim | Definice role a pozice COV v ceském sportovnim ekosystému je soucdsti V procesu
ekosystému marketingové strategie COV, kterd je ve stddiu finalizace pro schvdleni Plénem
COV v dubnu 2023.
Aktualizovat misi, vizi a hodnoty COV Mise, vize a hodnoty COV byly aktualizovdny a jsou soucdsti marketingové strategie | Splnéno
cov.
Pfipravit dlouhodobou strategii COV Ve spoluprdci s experty se pfipravuje marketingovd strategie COV, kterd obsahuje | V procesu
zdkladni cile, hodnoty COV a dalsi aspekty odpovidajici obecné dlouhodobé strategii.
Zahdjit cestu k dosaZeni dlouhodobého cile, | COV se stal partnerem mezindrodniho projektu OCEAN, jeho? cilem je pomoci V procesu
kterym je snizeni emisi sklenikovych plynd COV do | partnerskym ndrodnim olympijskym vyborim zpracovat analyzu uhlikové stopy
roku 2030 o 50 % a do roku 2040 se stat uhlikové | jejich aktivit a pripravit pldn snizeni emisi sklenikovych plynd. Projektové aktivity
neutralni organizaci. Tyto standardy odpovidaji zacaly v lednu 2023 a budou pokracovat do prvni poloviny roku 2025.
cildm MOV a zédvazklim UN Framework for Climate
Action.
1. Vnitini procesy a struktura
Zefektivnéni struktury, procest a managementu COV
Aktualizovat vnitfni (neformalni) audit radné V prubéhu let 2021-2022 byl soubor vnitrnich predpist rozsiren nebo aktualizovdn. | Splnéno
spravy z obdobi 2020/2021 vcetné inventury
vsSech vnitfnich procest
Na zakladé vysledkd, urcit priority a posloupnost Byly aktualizovdny interni smérnice pro vsechny tfi subjekty (COV, CO a.s., OF V procesu
aktivit v oblasti vnitfnich proces( a struktury s.r.o.) - stejné pro vsechny: (Predpokladand
(opatreni, kterd jsou zahrnuta ve strategii e O vymére dovolené, finalizace
udrZitelnosti, jsou uvedena nizZe) O prispevku na stravné, v pribéhu 1.

K cestovnim ndhraddm,
K pouzivani mobilnich telefond,
O pouzivani informacnich systémd,

poloviny roku
2023.)




® Pro pouzivani sluZebnich vozidel s manudlem a knihou jizd,
e Organizacni rdd,
e Vnitfni pfedpis — schvalovaci proces COV.

V procesu

Ddle vznikaji smérnice/predpisy pro zaméstnance k aktudlnim projektim Ci

situacim, napr. pro prdci brigddniki pri fasovdni olympijské kolekce nebo k reseni

situaci spojenych s covid-19. Priprava aktualizované verze pracovniho rddu je také

Vv procesu.
Revidovat stanovy COV a jeho komisi a dalsich | Revize stanov byla zpracovdna pracovni skupinou pro tpravu stanov a ndvrh byl | V procesu
poradnich organ(i v roce 2022, nebo 2023 odesldn ke schvdleni Vykonnym vyborem.

Probéhla revize statutu Komise sportovcd. Splnéno
Diverzifikace finanénich zdrojti v aktivitich COV
Zmapovat potfeby v rdmci jednotlivych oddéleni, | Akvizice novych komercnich partneri: VINCI Construction CS, UNYP. V procesu

projekt(/akci a témat a identifikovat moznosti nad
ramec téch stavajicich — soukromé i dotacni zdroje
(lokalni, narodni, mezinarodni)

Aktivace partnert v oblasti udrZitelnosti:
e zapojeni partnert do Komise pro udrZitelnost COV (napf. CPI),
e zapojeni v rdmci projektt a aktivit COV a propojeni nasich aktivit s jejich
udrZitelnymi aktivitami (ASAP Forum — Pilsner Urquell, Toyota, CPI).

Ziskani financnich zdroji a expertizy pro implementaci nékterych opatreni Strategie
udrZitelnosti z projektt financovanych programem Erasmus+:
e projekt GAMES — vytvorfeni akéniho pldnu pro rovné pfrileZitosti v
rozhodovacich orgdnech sportovnich organizaci,
® projekt OCEAN — (implementace od ledna 2023) - analyza uhlikové stopy a
vypracovadni planu k jejimu sniZeni,
® projekt Athletes4Society — postaveni sportovcl ve spolecnosti; Trenérskd
akademie.



https://www.vinci-construction.cz/
https://www.vinci-construction.cz/

Prozkoumat daldi moZnosti ziskdni vlastnich | Nové aktivity generujici finanéni zdroje pro COV: V procesu
financnich zdroj e tvorba koncepce dlouhodobého olympijského merchandisingu (bude
spustén v 1. poloviné roku 2023),
e vyprodej olympijskych kolekci na akcich (ODM, SOV, TOB),
e teambuildingové akce pro partnery (TOB — Allianz, VISA, UPS, Toyota, AP,
Sazka; SOV — Allianz),
e rodinny den pro zaméstnance partneru (Toyota),
e produkty z portfolia digitdlniho marketingu — podcasty, spoluprdce se
sportovnimi svazy, vyuZiti socidlnich siti, porad na YouTube.
Zefektivnéni interni komunikace
Vypracovat a implementovat plan interni | Zacdtek implementace byl posunuty na jaro 2023. Nesplnéno
komunikace (Pldn realizace
na jare 2023.)
Zanalyzovat soucasna a dostupna IT feSeni a | Byla zmapovdna soucasnd situace pouzivanych komunikacnich platforem a ulozist. | Splnéno
komunikacni platformu
Pripravuje se zaddni poZadavki pro analyzu a nabidku dostupnych resen. V procesu
Posileni lidskych zdrojt
Pfipravit a zavést centralizovanou strategii rozvoje | Probéhla restrukturalizace tymu vcetné vytvoreni novych pozic projektového | V procesu
lidskych zdrojl feditele a feditele produkce.
Doslo k posileni koordinace a komunikace mezi projektovymi tymy vcietné
pravidelnych meeting(i projektovych manaZerd.
Marketingové oddéleni tispésné implementovalo onboarding novych zaméstnancd.
Implementovat aktivity na podporu vymeény | Zaméstnanci byli ispésné zapojeni do jednotlivych projekti a aktivit, které nepatri | V procesu

zkuSenosti mezi pracovniky

mezi jejich pravidelnou ndplhi prdce (ODM, OF, SOV, Sportovni agenda, TOB).

Pro zaméstnance byly pripraveny teambuildingové aktivity:
® mozZnost ucasti na velkych sportovnich akcich — SP v biatlonu,
® mozZnost ucasti na kulturnich akcich — film Déti Nagana, pfedstaveni
Runners.

Udrzitelna firemni kultura (a s ni souvisejici procesy), zapojeni vSech pracovnikii, spolupracovniki (a vedeni)




Pfipravit  plan  zapojeni  pracovnikll  do | Byla vytvofena pracovni skupina pro implementaci strategie, kterd se pravidelné | V procesu
implementace strategie schdzi.
Na projektovych sclzkdch je pravidelné prezentovdno naplriovdni strategie a je zde
prostor k diskuzi o implementaci.
Polozit zaklady pro udrZitelnéjsi dopravu a logistiku | Zmapovat aktuaini situaci (dodavatelé, pocet letli atd.) V procesu
® Nové vybérové fizeni na dodavatele letecké dopravy.
Zmapovat zplUsoby dopravy pracovnik( na pracovisté (dotaznik, workshop/debata) | V procesu
e Pripraven dotaznik, ktery bude koordinovany vrdmci implementace
projektu OCEAN.
Identifikovat prioritni oblasti a pfipravit zakladni plan opatfeni V procesu
e Koordinovdno v ramci projektu OCEAN.
Pfijmout a zavést jasna pravidla pro pouzivani, udrzbu a pridélovani vozidel a pro | Spinéno
koordinaci vozového parku.
e Byla vypracovdna a komunikovdna pravidla pro pouZivdni sluZebnich aut.
® Prodopravu mezi kanceldfemi na Vinohradské a BeneSovské jsou k dispozici
kolo a kolobézZka.
e VSichni pracovnici projekti vyuZivaji sdilend auta.
Probéhl audit logistiky a ndsledné doslo k centralizaci vsech skladovych prostor do | Splnéno
jednoto skladu.
Polozit zaklady pro ,,zelenou kancelar” Vypracovat vstupni analyzu (voda, energie, teplo, chladiva, odpadové hospodaistvi | V procesu
atd.
® U spolecnosti EnergySim byl poptdn energeticky audit.
Nesplnéno
Realizace pfipravy doporuceni pro konkrétni opatfeni a manualu pro pracovniky | (Realizace
posunuta do roku 2023. v roce 2023.)

Pfiprava zakladi a podkladi pro vypocet uhlikové stopy Ceského olympijského vyboru a pro pfijeti zdvazka v této oblasti




Definovat klicové oblasti na zakladé zkusSenosti
z dalSich stfesnich sportovnich organizaci, nastavit

Sbér dat a jejich analyza probéhne v ramci projektu OCEAN v druhé poloviné roku
2023.

Realizace v roce
2023.

systém pro sbér zakladnich dat v klicovych
oblastech
Zmapovat a ohodnotit zdroje dat Viz vyse. Realizace v roce
2023.
Provést zakladni sbér dat a informaci v¢. srovnani | Viz vyse. Realizace v
s dalSimi sportovnimi organizacemi letech
2023/2024.
Optimalizace pravidel a pfedpisti pro odpovédné zadavani zakazek
Zmapovat vSechny dodavatele zbozi a sluzeb | Celkové zmapovdni dodavatelli zatim neprobéhlo, implementace byla posunuta na | V procesu
(v€etné smluv s nimi) a vytvofit registr dodavatell | rok 2023. Dalsi realizace
a partnert v roce 2023.
V roce 2022 bylo uskutecnéno nebo zahdjeno:
® vybérové rizeni na dodavatele letenek a ubytovadni,
® vybérové rizeni na zdravotni zabezpeceni reprezentace,
® vybérové rizeni na dodavatele obleceni.
Vytvofit metodiku pro prioritizaci produktl a | Realizace posunuta na rok 2023. Nesplnéno
sluzeb (Realizace v
roce 2023.)

Na zadkladé metodiky vytvofit seznam prioritnich
produktll a sluzeb a tém se zacit intenzivné
vénovat (v roce 2023)

Realizace v roce
2023.

2.Tematické oblasti a ,,sluzby” pro sportovni prostiedi

Optimalizace vzdélavacich aktivity (obecné)

Rozvoj kvalitniho vzdélavani pro trenéry

Ceskd trenérskd akademie implementovala:

V procesu




Coach —mésicnik jako soucdst Deniku Sport, ktery vychdzi kazdé prvni utery
v mésici (ve spoluprdci se sportovnimi svazy),

Mosty — mezindrodni konference pro trenéry (2x rocné — kvéten/prosinec),
Dialogy — interaktivni konference v regionech (20+/rok), edicni fada (3-5
titull/rok), diskuze a Skoleni pro svazy a jejich trenéry, aktivni ucast v
mezindrodnich organizacich a vytvdreni materidli se zpétnou vazbou pro
svazy véetné videometodiky,

slavnostni vecer s vyhldsenim Trenéra roku a uvedeni trenérti do siné sldvy,
spoluprdce s dalsimi sekcemi COV a hleddni vzdjemnych synergii.

Podpofit vyzkum v oblasti sportu a pohybovych | Navdzdna spoluprdce s University of New York in Prague (UNYP). V procesu
aktivit
Integrace program( olympijskych hodnot a dédictvi do ¢innosti COV
Rozvijet program vzdélavani kolympijskym | Vzdélavani k olympijskym hodnotam: V procesu
hodnotam a integrovat ho do aktivit COV e vytvoreny/aktualizovany materidly k olympijskému vzdéldvani,
e Olympijskd zéna EDA vyuZita napric projekty (pripravena poprvé pro
Olympijské vzdélavani soucasti kazdého projektu Olympijské Festivaly 2020),
cov ® ziskani nového TOP partnera (P&G) na projekt olympijského vzdélavani,
® spoluprdce se Slovenskou olympijskou akademii — novy projekt
financovany z programu Erasmus+.
Olympijské dédictvi:
® zahdjena spoluprdce se Slovenskou olympijskou akademii na vytvoreni
spolecného digitalniho projektu (financovdno z programu Erasmus+),
e pokracovdni vyvoje audiovizudiniho archivu — olympijskd multimedidlni
knihovna, vystavy k olympijské historii,
e vypracovdni a publikace knih “Los Angeles 1932” (autor: Zdenék Skoda) a
“Karel Novdk: Malit sportu” (COV & PositiF).
Zajistit, aby byly aktivity Ceského klubu fair play e Byla publikovdna kniha Desatero fair play. V procesu
pfitomny napfi¢ nasimi projekty a aktivitami. ® Prdce na iniciativée ,bilé karty“, kterd oceriuje férového jedndni pri sportu.
Tato iniciativa byla zapojena do ODM a SOV.
e Byl zpracovdn komunikacni plén fair play napfic viemi projekty COV.




Integrovat olympijské hodnoty do vzdélavaciho e Byly vytvofeny materidly k olympijskému vzdéldvani a v ramci SOV byly | V procesu
systému zasldny na skoly.
® Probihd jedndni se Skolnim online systémem Bakaldfi o umisténi
vzdéldvacich materidlt pro ucitele i rodice primo do aplikace. Iniciativa je
propojena s projektem SOV.
e V rdmci projektu Evropského tydne sportu byly vypravovdny vzdéldvaci
materidly pro skoly.
Aktivity pro vrcholové sportovce
Vytvofit sit sportovci/ambasadort pro rlzna | Plnohodnotnd  sit  ambasadort  zatim  nebyla  vytvorena, ale  byly | V procesu
témata a vice je zapojit do fungovani COV podporeny/iniciovdny nékteré aktivity vrcholovych sportovci:
e Lucie Charvdtovd se stala ¢lenkou Komise sportovcii COV a Evropskych
olympijskych vyboru. Byla aktivni pfedevsim na EYOF ve Finsku a rovnéz v
Italii.
e llona Burgrovd je aktivni clenkou Komise sportovci Antidopingového
vyboru.
® Bylo zpracovdno akvizicni video pro obnoveni Komise sportovci - Stari se
&lenem KS COV.
Rozvijet sluzby pro vrcholové sportovce | Vrcholovi sportovci mohli vyuZzit Sirokou skdlu sluZeb jako je zdravotni péce, mentdlni | V procesu
podporujici jejich sportovni kariéru koucink, zrakovy trénink apod. Nové aktivity pro sportovce budou pripraveny od roku
2023.
TOP CAMP je po pauze opét v pldnu na podzim 2023.
Posilit poskytovédni a koordinaci vzdélavacich a ® Pro sportovce byly pfipraveny workshopy na téma dudlni kariéra, mentdlni | V procesu
Skolicich aktivit pro sportovce podporujici jejich odolnost sportovcd, ¢innost komise sportovcu, Athletes 365, komunikacni
sportovni kariéru dovednosti (zapojeni i ucastniki EYOF a YOG). VyuZit byl grant ze Solidarity
(zari 2022).
® Probéhl rovnéz dvoudenni semindr s Janem Miihlfeitem pro sportovce a
jejich trenéry.
Naplanovat, uvést do praxe a kazdorocné | Celistvy antidopingovy vzdéldvaci program jesté nebyl vytvoren, ale byly | V procesu

vyhodnocovat antidopingovy vzdélavaci program
ve spolupraci se sportovci

implementovdny dilci aktivity:
® vypracovdno vzdéldvaci video pro ucastniky olympijskych her o
antidopingovych pravidlech,



https://youtu.be/CMvQycf8CV0
https://youtu.be/CMvQycf8CV0
https://www.youtube.com/watch?v=PFkq8W7fHP0

® predseda Komise sportovcli Tomds Svoboda a clenka Komise sportovci
llona Burgrovd se zucastnili Lékarského sympozia v Driteci.

Rovné prilezitosti ve sportu

Spolupracovat se sportovnimi organizacemi a e Komise rovnych pfileZitosti navdzala spoluprdci s Fotbalovou asociaci Ceské | V procesu
statni sprdvou na vytvofeni systému podpory republiky a zorganizovala dva semindrie pro trenéry na téma bezpecného
bezpeéného sportu prostredi ve sportu.
Zacit pripravovat pokyny pro rovnost pfilezitosti | V rdmci tcasti na mezindrodnim projektu GAMES byly v roce 2022 implementovdny | V procesu
vC. cile zvysit zastoupeni Zen v nasem Vykonném | ndsledujici aktivity:
vyboru na minimalné 30 % (soucast novych stanov) e dotaznik a analyza aktudlniho postaveni Zen a muZi ve vedoucich pozicich
COV a vybranych sportovnich federaci,
® spoluprdce na pripravé rejstfiku aktivit cilicich na podporu rovnych
prilezitosti ve vedoucich pozicich ve sportu.

Zajistit dlouhodobé financovéni Ceské olympijské | V roce 2022 byly realizovdny nékteré aktivity s cilem ziskat vice financnich | V procesu
nadace a zvydit jeji schopnosti v oblasti | prostredki pro nadaci:
fundraisingu ® Petrin Challenge,

o Cesky florbal — drazba Remobil,

o Ceskd basketbalovd federace — drazba dresu Tomdse Satoranského,

® Mistrovstvi svéta ve veslovdni — Cdst trzby z prodanych vstupenek,

® Gymnathlon — pfiméstské tabory zdarma,

® zapojeni do Giving Tuesday,

e dobrovolnici na OF — financni podpora,

® strom splnénych prani,

® spoluprdce s TOB.

3. Vnéjsi a prarezové aktivity COV

Zlepseni struktury komunikace s clenskymi subjekty
Zmapovat soucasné aktivity, formy komunikace a | V zdvérec¢né prdci Terezy Dousové na téma ,,Upevriovdni vztah(i COV se sportovnimi | V procesu

spoluprdce a kontakty s ¢lenskymi subjekty.

svazy: téma udrZitelnosti”, kterou vypracovala v ramci studia Sportovni diplomacie,
byly zmapovdny soucasné aktivity, formy komunikace a zdjmy clenskych subjektu.

e Byla aktualizovdna databdze vsech kontaktii na &leny COV i dalsich subjektii
ve sportovnim prostredi.




® Implementovdn systém HEDURIO jako centrdlni CRM systém, ktery
umoZzriuje snadnou komunikaci s nasimi ¢leny i koordinaci rozesilek.

Vytvorit seznam konkrétnich aktivit a projektd ® Na zdkladé zpétné vazby z Programové konference se svazy (13. dubna | V procesu
CoV, do kterych by se ¢lenské subjekty mohly 2022) probéhla analyza zajmu clenskych subjektil o zapojeni do projekti | (Ndvaznd
(intenzivné&ji) zapojit a ze zkusenosti COV vytipovat CoV (Olympijské festivaly, ODM, Sportovni diplomacie atd.). realizace 2023.)
co je prenositelné pro clenské subjekty (nejenom
v oblasti udrzitelnosti)
Navrhnout plan konkrétnich aktivit smérem e Soucdsti pldnu aktivit Komise udrZitelnosti COV. Realizace v roce
k ¢lenskym subjektim v oblasti udrzitelnosti ® Vroce 2022 probéhlo ASAP Forum a semindr “UdrZitelnost ve sportu”. Na | 2023.

ziskané zpétné vazbé se bude ddle stavét.

Vv

Rozsiteni strukturované spoluprace s verejnou spravou

Posilit spolecenské postaveni sportu a jeho | Organizace a ucast na radé akci/aktivit: V procesu
vhimani statni spravou jako dlleZité soucasti ® 26. Cervna — konference na podporu sportovdni mlddeZe pri ODM 2022 na
spoleénosti a zdravotniho systému a duleZitého téma ,Je sport dileZitym tématem pro spolecnost?” za ucasti zdstupcl
hrace na poli udrzitelnosti. kraju, hejtmand, starostu a dalSich vyznamnych osobnosti,

e 15. srpna — jedndni s Ceskou $kolni inspekci na téma ,, Testovdni zdatnosti
déti”,

e 14. zari — diskuze na Vyboru pro védu, vzdélani, kulturu, mlddez a
télovychovu Poslanecké snémovny Parlamentu CR na téma ,,Skola a sport”,

® Uzkd spoluprdce s NSA na pripravé obsahové strdnky ceského predsednictvi
Rady Evropské unie v oblasti sportu,

e spoluprdce s Ceskym centrem v Bruselu a Stdlym zastoupeni Ceské republiky
pri Evropské unii na organizaci “Zdatopkova béhu ve dvojicich” v Bruselu pri
pfileZitosti oslavy zahdjeni Ceského pfedsednictvi v Radé Evropské unie,

® spoluprdce s NSA pri organizaci oficidlniho zahdjeni Evropského tydne
sportu v Praze,

® spoluprdce s FISAF na organizaci diskuze pod zdstitou ministra zdravotnictvi
za ucasti subjektd, které mohou ovlivnit vnimadni sportu (vytvoreni platformy
“Férum pro aktivni Cesko”),

e pravidelnd uc¢ast COV na jedndni Podvyboru pro sport PSP, na kterém jsou
poslanci sezndmeni s aktivitami a projekty COV (véetné diskuze usporddané
4. Fijna).

Identifikovat kontakty rezort(i/agentur e Byly identifikovdny kontakty v ramci jednotlivych ministerskych resortd. Splnéno




e Kontakty jsou aktualizovdny v ramci protokolu jednotlivych projektd, na
které zdstupce verejnych instituci zveme.

Vyuzit Ceského predsednictvi k posileni spoluprace e COV uzce spolupracoval s NSA na pfipravé a realizaci &eského predsednictvi | Splnéno
se statni spravou na tématu udrzitelnosti Rady Evropské unie v oblasti sportu. Konkrétné spolupracovali na
podnétech pro Zavéry rady o udrZitelné a dostupné infrastrukture, zdrijové
konferenci na stejné téma a zahdjeni Evropského tydne sportu.
e Jana Janotovd se stala Elenkou pracovni skupiny Ceského predsednictuvi.
Rozsiteni spoluprace s dalSimi organizacemi (mimo statni spravu)
Zmapovat situaci a identifikovat relevantni e Byl navdzdn kontakt s expertnimi organizacemi v oblasti udrZitelnosti mezi | V procesu
zainteresované subjekty pro hlavni aktivity, néZ patii CIRRA, Asociace spolecenské odpovédnosti apod.
priority (implementace strategie) ® Do projektu bylo zapojeno Informacni centrum OSN v Praze — napr. ASAP
Forum.
e Byla navdzdna spoluprdce s University of New York in Prague.
e CoV se stal zaklddajicim &lenem Fdra pro aktivni Cesko, které propojuje
aktéry nejen ze sportovniho prostredi, ale i oblasti zdravotnictvi a
pohybovych aktivit. Diky tomu ziskal COV nové kontakty a moznost
spoluprdce s novymi organizacemi.
Vytvofit seznam moznych spoleénych aktivit a | Vznikla mezioborovd platforma pro spolecny postup pri podpore pohybu Forum pro | V procesu
oblasti zapojeni a zacit aktivné komunikovat. aktivni Cesko.
Dalsi rozvoj mezindrodni spoluprace v prioritnich oblastech strategie udrZitelnosti
Zapojit se do projektového zaméru EOC EU Office e COV se zapojil do projektového zdméru, ktery ziskal finanéni podporu z | Spinéno
OCEAN - ,,Climate Action Officers” programu Erasmus+. (Implementace
projektu od
ledna 2023.)
Pfispét kvytvorfeni strategie udrzZitelnosti EOV e Jana Janotovd je clenkou Komise pro udrZitelnost EOV a podili se na | V Procesu
prostfednictvim aktivni G¢asti na praci Komise pfipravé Strategické agendy EOV v oblasti udrzitelnosti.
udrzitelnosti EOV
Dale rozvijet a podpofit ceskou sportovni e Byla navdzdna spoluprace s Diplomatickou akademii. V procesu

diplomacii




Uspé&8né realizovan 4. roénik vzdélavaciho programu Sportovni diplomacie
(zaroven prvni ro¢nik v rdmci kterého studenti mohli obdrzet titul MPA).
Navdazani spoluprace se zastupitelskymi ufady Ceské republiky v zahraniéi
(napf. velvyslanectvi v Tokiu, velvyslanectvi ve Washingtonu) a realizace
konkrétnich projektd vcetné propojeni vramci vyznamnych sportovni
uddlosti.

Vytvofit akéni plan pro nasledujici dva roky —

Nesplnéno,

s ohledem na implementaci strategie udrZitelnosti (Realizace
a olympijské hry v Paftizi v roce 2023.)
Posilit externi komunikaci pro témata spojena s udrZitelnosti
Propagovat zdravi a pohybové aktivity v ramci e Prfed zahdjenim ODM probéhla 26. cervna konference na podporu | V procesu
obecnych komunikacnich aktivit sportovdni mladeZe na téma ,,Je sport dileZitym tématem pro spolecnost?“
za ucasti zdstupcu krajl, hejtman(, starosti a dalSich vyznamnych
osobnosti.
® Ve spoluprdci s FISAF probéhla 8. zdri konference na téma ,, Zdravy Zivotni
styl”.
® Téma zdravého Zivotniho stylu bylo komunikovdno v rdmci Evropského
tydne sportu.
® Pfi Republikovém findle SOV probéhla tiskovd konference ke sportovdni
mlddeZe.
Posilit komunikaci o olympijskych hodnotach e Vznikly TV spoty s postavickami EDA a OLA, které podporuji vyznam sportu | V procesu
a olympijskych hodnot.
e Publikace a distribuce knihy Desatero fair play.
Organizace Olympijské zény EDA na akcich COV.
Zavést do nasi komunikace pokyny MOV ,Gender Vypracovdni a publikace Ceské verze ,,Gender Portrayal Guidelines” a jejich | V procesu

Portrayal Guidelines” a komunikovat tyto
guidelines externé

externi komunikace.




Na podzim 2022 se uskutecnily tfi semindfe pro mladé novindre na
Univerzité Karlové, Masarykové Univerzité a Univerzité Palackého
v Olomouci.

Projekty (2022-2023)

Aktualizovat Manual COV pro udrfitelné | Implementace manudlu probéhne v roce 2023. Nesplnéno
projekty/akce ve spolupraci s Komisi pro
udrzitelnost a preloZit ho do CeStiny
Zajistit synergie mezi projekty a centralizaci zdroju | Vytvorena novd pozice reditele projektd, jejimz hlavnim poslanim je zvysit spoluprdci | V procesu
a synergie mezi projekty, a to hlavné v ndsledujicich oblastech:
® persondilni,
® Jogistické,
® produkcni,
e komunikacni,
e [T strukture.
Ve vSech oblastech pfipravy a realizace projekt( e KaZdy z projekti vypracoval prvni ndvrh vlastni strategie udrZitelnosti, kterd | V procesu

implementovat Manual COV pro udritelné
projekty/akce

je v souladu se strategii udrZitelnosti COV a zohledriuje principy pro
udrZitelné projekty/akce. Manudl COV pro udrZitené projekty/akce je
nedilnou soucdsti kazdé projektové strategie



https://www.olympijskytym.cz/article/propojene-svety-sportu-a-zurnalistiky-vytvarejme-vzory-spolecne-padlo-na-seminarich-

